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Encarando los retos actuales de la region, la Revista
GEN busca convertirse en un lugar de confrontacién
intelectual, que permita a una nueva generacién la
interaccion entre investigadores de y en formacion
desde diferentes ambitos profesionales: Adminis-
tradores, contadores, mercaddlogos, publicistas, di-
sefiadores, artistas, quienes mantendran la reflexién
dentro de los espacios académicos, emprendiendo
vuelos y rompiendo los limites que nos impone la
misma sociedad.
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EL COVID-19 EN LOS PROCESOS
DE APRENDIZAJE

Una emergencia llamada COVID-19 nos sacé
de la zona de confort. Nos llevé del uso limi-
tado del tiempo presencial a través de clases
magistrales con marcador en mano y el reloj
que apuntaba el momento exacto para tomar
la falla de aquellos que no llegaban puntuales
a clase, a el anhelo de ver en linea a nuestros
estudiantes y confiar en la “red” para que no
entorpezca el disefio y preparacion de una cla-
se a la cual ya no podremos llamar magistral.

Podriamos nombrar al COVID-19 “el nuevo mo-
tor de las estrategias pedagogicas”, el detonan-
te necesario para despertar tanto en estudian-
tes como maestros la iniciativa de aprender a
aprender, aprender a ensefar y lograr enamo-
rarnos de estos procesos a través de las tan ne-
cesarias herramientas tecnologicas.

Hoy podemos comprender de manera mas
amplia los términos orientados por Jean Pia-
get en sus enfoques constructivistas, y de la
misma manera sin estar preparados del todo
para una era virtual, lograr ponerlos en prac-
tica generando estrategias enmarcadas en el
aprendizaje activo y la participacion tan nece-
saria de nuestros estudiantes para sacar de

Por: Lina Maria Restrepo
Docente TCPA - UNIMETA

la fria pantalla el espejismo marcado por la
distancia social y fisica. Es ahora cuando anhela-
mos escuchar sus voces interrumpiendo las clases
y ver sus miradas inquietantes por aprender
mas, claro, vale la pena aclarar que esto suce-
de si la vocacion de todos los docentes es la
misma, de no ser asi, les aseguro estar en el
lugar equivocado.

¢Pero como lograr la atencion de los estudian-
tes? ;Qué estrategias utilizar para desplazar
su mirada y atencion de los distractores que
llamamos redes sociales y atraerlos al apren-
dizaje? ;Qué nos da la garantia de haber hecho
bien la tarea de compartir nuestros conoci-
mientos y haber generado el impacto espera-
do en nuestra audiencia? ;Cual es el ejemplo
que damos como lideres del proceso al sobre-
llevar este proceso de educacion virtual?.

Asi como el proceso de aprendizaje es bilate-
ral, la responsabilidad y el compromiso es de
ambas partes; tanto estudiantes como docen-
tes debemos buscar propender por actitudes
integras de acuerdo a la labor que realicemos
y trazarnos objetivos medibles de manera indi-
vidual, ya sea como profesores al buscar com-

partir y desarrollar conocimientos, generando
el anhelo de que los estudiantes quieran sa-
ber mas, pero igual de importante son los ob-
jetivos que se traza cada estudiante al tomar
la decision de culminar sus estudios a toda
costa, aprovechando el tiempo conocimientos
compartidosy las experiencias a través de una
pantalla que los deben llevar hacia una ruta lle-
na de situaciones favorables o adversas que
deberan sortear con madurez y perspicacia.

En cuanto a los estudiantes, la preocupacién
es inmensa, porque como institucién y como
docentes se debe asumir su actitud de com-
promiso en los procesos académicos, pero
este pensamiento va mas alla de que simple-
mente el estudiante cumpla, es ahora cuando
ellos mismos deben empezar a comprender
el verdadero significado de sus procesos de
aprendizaje independientes y no solo dedi-
carse a recibir informacién e indicaciones
de parte de sus maestros, ya que los tiem-
pos disponibles dentro de las clases impi-
den la profundizacion de muchas tematicas,
por tanto el estudiante debera asumir el reto
de ser gestor de su propio conocimiento, au-
mentar su espiritu investigador y ver en sus
profesores mas que eso, unos orientadores.
Hoy como docentes de nuestra amada UNI-
META, y siendo parte activa de esta situacion
en modalidad remota, hemos fortalecido el de-
sarrollo de las clases con el apoyo de recursos
bibliograficos virtuales, buscando en bases
de datos de acceso abierto y navegando mas
alla de la red, donde se pretende fortalecer las

herramientas pedagdgicas y didacticas para
llevar a los encuentros sincrénicos con los
grupos académicos, actividades que deben te-
ner inmersas la posibilidad de que el estudian-
te desarrolle su interés por una participacion
constante, dinamica y proactiva, esa sera la
unica evidencia que podremos recibir de ma-
nera inmediata para certificar que el ejercicio
de cada clase alcanzo el objetivo inicial, esto
mientras podemos ver el fruto de la siembra
digital hecha en tiempos de pandemia, y espe-
rando cosechar profesionales integros, com-
petentes y capaces de sortear las situaciones
que vengan, por que salieron victoriosos al
alcanzar sus objetivos ganandole la batalla al
distanciamiento social y académico gracias al
famoso COVID-19.
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