Universidad del Meta

Nuestras Memorias de
Investigacion

Compendio realizado por la DRA DORA NAVARRO QUINTERO

Asistente de Planeacion

ADMINISTRACION DE EMPRESAS CON ENFASIS EN AGROINDUSTRIA
1.998-1.999

243. ANALISIS DE PREFACTIBILIDAD A LA 246 ANALISIS DEL MERCADEO DE LOS LAVADEROS DE

PROCESADORA DE HARINA DE PLATANO ENEL
MUNICIPIO DE PUERTO LLERAS (META). Murcia
Beltran Adriana Elena y Semanate Quevedo Faride.
Villavicencio: UNIMETA, 1999. OBJETIVO: Realizar el
estudio de Prefactibilidad de la planta procesadora de
harina de pldtano en el municipio de Puerto Lleras, que
permita identificar su posible puesta en marcha.

244. ANALISIS DEL COMPORTAMIENTO DE LA
CONSTRUCCIONDE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL
EN LA CIUDAD DE

AUTOMOTORES EN LA CIUDAD DE VILLAVICENCIO.
Carrillo Rojas Diego Fernando y Jiménez Galindo Ruben
Dionisio. Villavicencio: UNIMETA,1999. OBJETIVO:
Realizar un analisis del mercado de los lavaderos de carro
en la ciudad de Villavicencio mediante la descripcion legal,
administrativa y operacional para establecer la clase de
empresa que presta este servicio.

247. APROXIMACION A UN DIAGNOSTICO

MOTIVACIONAL DEL TALENTO HUMANO DE LAS
EMPRESAS DE SERVICIOS

VILLAVICENCIO PERIODO
1.996-1.997. Mercado Henao
Claudia Patricia.
Villavicencio:
UNIMETA, 1999. OBJETIVO:
Evaluar Ia situacion de la
oferta y la demanda de la
vivienda de interés social de
la ciudad de Villavicencio en
el periodo 1996-1997 y los
factores sociales,
econdmicos y politicos que
influyen directamente sobre
la actividad de la misma.

SEDE: HENRY

PUBLICOSEN VILLAVICENCIO.
Acosta Amaya Olga Lucia y
Prieto Baquero Astrid Yadira.
Villavicencio: UNIMETA, 1999,
OBJETIVO: Determinar el nivel
motivacional existente en las
empresas de servicios publicos en
la ciudad de Villavicencio y su
incidencia en el desarrollo laboral
del individuo en las
organizaciones.

248. CONTROL DE
LEGALIDAD CONVENIO

245. ANALISIS DEL IMPACTO DE LOS PROGRAMAS DE
CAPACITACION Y MOTIVACION AL TALENTO
HUMANO DESARROLLADOS EN TELECOM
VILLAVICENCIO. Diaz Echeverri Erika Liliana y
Manrique Muiioz Mayra Alejandra. Villavicencio:
UNIMETA, 1999. OBJETIVO: Realizar un diagnéstico
empresarial que permita analizar los programas de
capacitacion y motivacion de TELECOM en
Villavicencio, mediante una investigacion descriptiva

INTER-ADMINISTRATIVO N°
000033 ABRIL 7 DE 1998, CELEBRADO POR EL
MUNICIPIO DE RESTREPO, META. Romero Gonzalez
Luz Dary y Saldafia Meneses Sandra Patricia. Villavicencio:
UNIMETA, 1999. OBJETIVO: Realizar un control de
legalidad al convenio inter-administrativo niimero 000033
de Abril de 1998, celebrado por el municipio de Restrepo
Meta; que permita evaluar los procedimientos juridicos y
reglamentarios aplicados.

que determine el comportamiento del talento humano 249, DIAGNOSTICO ADMINISTRATIVO DEL SISBEN COMO

en dicha empresa.

ORGANISMO DE ASISTENCIA SOCIALEN LA CIUDAD
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DE VILLAVICENCIO. Gonzilez Garcia Gabriel Armando  253. DIAGNOSTICO DEL DEPARTAMENTO DELRECURSO

y Pérez Robles Victor Manuel. Villavicencio:
UNIMETA.1999. OBJETIVOS: Elaborar un diagndstico
sobre la administracion del Sistema de Seleccion de

250.

251.

252,

Beneficiarios, «SISBEN» en la ciudad de Villavicencio,
mediante la aplicacion de instrumentos confiables y
medibles, a fin de establecer posibles fallas en su
operatividad.

DIAGNOSTIC"O ADMINISTRATIVO pls
ELABORACION DE LA PROPUESTA DE

HUMANO DE LAEMPRESA HOTELERA Y TURISTICA
DEL LLANO LIMITADA. Clavijo de Paula Carlos Alberto
y Lozada Peralta Rodrigo Hernando. Villavicencio:
UNIMETA, 1999. OBJETIVO: Realizar un diagnostico al
departamento de Recurso Humano de la Empresa Hotelera
y Turistica del Llano Ltda.

254, DIAGNOSTICO DEL SECTOR LECHERO EN EL

MUNICIPIO DE EL DORADO. Loaiza Espitia Maria Ruby
y Guerrero Lépez Maria Inelda. Villavicencio:
UNIMETA, 1999. OBJETIVOS: Realizar un diagndstico
mediante la aplicacién de una encuesta en la cual se
involucren todos los aspectos del sector lechero en el
municipio de el Dorado Meta, con el fin de identificar la
situacion real del sector y presentar propucstas de
solucion.

255. DIAGNOSTICO Y REDISENO ADMINISTRATIVODE

LA EMPRESA COMERCIALIZADORA DE AUTOS
«ASEFIN VEHICULOS». Carrillo Amaya Ruth Patricia y
Pareja Cardenas Claudia Elena. Villavicencio:
UNIMETA, 1999. OBJETIVO: Realizar un diagnéstico del
estado actual en lo institucional, organizativo y operativo
de la empresa «ASEFIN VEHICULOS» evaluando el
comportamiento econémico, financiero y rentable como
premisa para el redisefio de la empresa.

PLANEACION ESTRATEGICA PARA LA LP.S. 256. DIAGNOSTICO, EVALUACION Y PROPUESTA PARA

«SANIDAD DEL ORIENTE S.A». Morales Ramirez
Cristina y Turriago Trivifio Edgar Arnulfo. Villavicencio:
UNIMETA, 1999. OBJETIVO: Analizar las causas que
llevaron a la IPS a la profunda crisis en la cual se
encuentra con el fin de establecer estrategias que le
permitan conjurar su situacion y planear sus actividades
para tomar la posicion de liderazgo que le corresponde.

DIAGNOSTICO DE LA CAJA COOPERATIVA

MEJORAR LOS SERVICIOS DE SALUD EN LA CLINICA
NUESTRA SENORA DEL PILAR, POLICIA NACIONAL
DEL DEPARTAMENTO DEL META. Gonzélez Garcia
Oliva y Romero Bonilla Fabiola Edith. Villavicencio:
UNIMETA, 1999. OBJETIVO: Diseiiar una propuesta
administrativa a la Clinica Nuestra Sefiora del Pilar que
permita el mejoramiento de la prestacion de los servicios
de salud para dar una mayor satisfaccién al usuario.

PETROLERA COOPETROL SECCIONAL 257. DIAGNOSTICOS Y ESTRATEGIAS PARA EL

VILLAVICENCIO. Gamboa Pardo Harlant Hoover y
Sanchez salazar Erika Minina. Villavicencio:
UNIMETA,1999. OBJETIVO: Determinar mediante un
diagnéstico las causas de retiro de asociados de la Caja
Cooperativa Petrolera- COOPETROL- seccional
Villavicencio, para establecer estrategiasy politicas que
conlleven al mejoramiento de la gestion empresarial.

DIAGNOSTICO DE LA PRESTACION DE LOS
SERVICIOS MEDICOS POR PARTE DE LASEPSEN

DESARROLLO Y CRECIMIENTO DEL SECTOR
TENDERO EN LA COMUNA 4 DE LA CIUDAD DE
VILLAVICENCIO. Bolivar Calderén Marshod y Roa
Puentes William Humberto. Villavicencio: UNIMETA. 1999.
OBIJETIVO: Identificar las variables socioeconémicas que
garanticen la elaboracion del diagnéstico del tendero
Villavicense, mediante la observacion directa y la aplicacion
del formulario con estrategias de accién para su
mantenimientoy desarrollo.

LA CIUDAD DE VILLAVICENCIO. Baez Guzman Edna . 258. DISENO ADMINISTRATIVO PARA LA EMPRESAS DE

Mariany y Tibaquira Vergafio Sonia Haydee.
Villavicencio: UNIMETA, 1999. OBJETIVO: Conocer los
factores que inciden en la prestacion de los servicios
médicos por parte de las Empresas Promotoras de Salud
EPS, en la ciudad de Villavicencio, en cuanto a cobertura,
oportunidad y acceso.

PRODUCTOS BLAMMY. Robin Rodil Julio Enrique y
Quintero de Reina Blanca Miryam. Villavicencio:
UNIMETA,1999. OBJETIVO: Realizar el diseiio
administrativo para lograr la mas adecuada gestién
empresarial presente y cultura de la empresa PRODUCTOS
BLAMY.
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259. DISENO ADMINISTRATIVO PARA UNAFABRICA  265.

DE BLOQUES ESTRUCTURALES. Garcia Peralta
Guillermo. Villavicencio: UNIMETA,1999. OBJETIVO:
Disefiar un modelo administrativo en la empresa OASIS
Ltda, que facilite el desarrollo de las diferentes
actividades empresariales para un futuro promisorio.

260. DISENO DE UN SISTEMA DE CONTROL EN EL
DEPARTAMENTO DE PRODUCCION DE LA
COOPERATIVA DE LACTEOS DE TAME

COOLACTAME LTDA. Duarte Jaimez Francy Janeth  266.

Galvis Rodriguez Libia Karelia. Villavicencio:
UNIMETA, 1999. OBJETIVO: Diseiiar un sistema de
control basado en la obtencién de informacion
relacionada con el Departamento de Produccion,
tendiente a optimizar la produccion y rentabilidad de la
empresa COOLACTAME LTDA.

261. DISENO DEL MANUAL DE FUNCIONES Y
PROCEDIMIENTOS PARA LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE LA

ESTUDIO DE FACTIBILIDAD PARA EL DISENO DE
BANOS PUBLICOS EN LA CIUDAD DE
VILLAVICENCIO. Gonzilez Marca Cielo Piedad y Reina
Arce Maria Irene. Villavicencio: UNIMETA, 1999.
Determinar la factibilidad para el disefio de bafios publicos
en la ciudad de Villavicencio aplicando todas las
actividades del proceso administrativo, que permitan
garantizar la creaciéon y formacién de empresas
prestadoras de este servicio.

ESTUDIO DE FACTIBILIDAD PARA EL MONTAJEDE
UNA ESTACION DE LLENADO DE GAS NATURAL
VEHICULAR EN LA CIUDAD DE VILLAVICENCIO.
Parrado Avendafio Daisy, Roa Hernandez Patricia y
Serrano Lopez Angela. Villavicencio: UNIMET ., 1999.
OBJETIVO: Elaboraciéon de un proyecto de
infraestructura econémica que demuestre la demanda real
de gas natural vehicular como combustible sustituto a la
gasolina con el fin de establecer la factibilidad del montaje
de una estacién de suministro de gas natural.

AERONAUTICA CIVIL. Cruz Cruz Gloria Maribel y  267. ESTUDIO DE MERCADO PARA LA VIABILIDAD DE

Gonzalez Alarcon Milena Lucia. Villavicencio:
UNIMETA, 1999. OBJETIVO: Elaborar ¢l manual de
funciones y procedimientos que proporcione las
responsabilidades que deben ser exigidas para cada
cargo expresando las actividades, el cumplimiento de
las metas y la mision institucional.

262. DISENO ORGANIZACIONAL PARA LA DIVISION DE

UNA PLANTA PROCESADORA DE HELADOS ENLA
CIUDAD DE VILLAVICENCIO. Géngora Morales Diego
Fernando y Sanchez Neferh Stella. Villavicencio:
UNIMETA, 1999. OBJETIVO: Determinar si la produccion
y comercializacion de helados en Villavicencio puede
realizarse garantizando unas condiciones minimas de
trabajo y una utilidad aceptable.

SERVICIO AL CLIENTE DE LA EMPRESA DE 268. ESTUDIO DE PREFACTIBILIDAD PARA ELMONTAJE

TELECOMUNICACIONES DEL LLANO ETELL, EN
VILLAVICENCIO. Herrera Franco Doris y Vigoya Alvarez
Laurastella. Villavicencio: UNIMETA, 1999. OBJETIVO:
Realizar un disefio organizacional de la division de
servicio al cliente de la empresa de Telecomunicaciones
ETELL E.S.P. en Villavicencio.

263. ESTABLECIMIENTO DEL SISTEMA DEL CONTROL
INTERNO EN LA ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE

RESTREPO (META). Aya Diaz Oscar Alexander y 269.

Lozano Suta Carlos Gilmar. Villavicencio:
UNIMETA,1999. OBJETIVO: Diseiiar una guia para el
desarrollo de actividades en la Alcaldia del Municipio
de Restrepo Meta que tienen que ver con el sistema de
control interno.

264 ESTUDIO DE PREFACTIBILIDAD PARA EL
MONTAJE DEL PARQUE RECREATIVO ENCUENTRO
LLANERO. Duque Herrera Ana Teresa y Sanchez Rojas
Libia Liliana. Villavicencio: UNIMETA, 1999. OBJETIVO:
Hacer el estudio de prefactibilidad para determinar la

posiblilidad econémica y social de ofrecer un centro  270.

que relina recreacion y cultura en la ciudad de
Villavicencio.

DE UNA PLANTA PROCESADORA DE PRODUCTOS
CARNICOS EN EL MUNICIPIO DE TRINIDAD
CASANARE. Gutiérrez Reina Adrian Gregorio y
Lombana Montafiez Marisol. Villavicencio:
UNIMETA.1999. OBJETIVO: Evaluar mediante un
estudio de prefactibilidad, la viabilidad economico-social
del montaje de una planta procesadora de productos
carnicos en el municipio de Trinidad Casanare.

ESTUDIO DE PREFACTIBILIDAD PARA PONER EN
FUNCIONAMIENTO UNA PLANTA DE
TRATAMIENTO DE AGUA EN LA EMPRESA
LICORERA DEL META Y COMERCIALIZACION DE
AGUA POTABLE PARA EL CONSUMO HUMANO EN
EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO. Moreno Tovar Maria
Nénfert y Pabon Céspedes Virgilio. Villavicencio:
UNIMETA.1999. OBJETIVO: Realizar un estudio para
establecer la factibilidad de lanzar al mercado un producto
de agua purificada en el municipio de Villavicencio por la
empresa licorera del Meta S.A.

ESTUDIO DE SERVICIO AL CLIENTE EN LAS

CORPORACIONES DE AHORRO Y VIVIENDA EN
VILLAVICENCIO. Lugo Guevara Claudia Jimena y Rey
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Mufioz Diana Elizabeth. Villavicencio: UNIMETA, 1999.
OBJETIVO: Hacer un estudio de servicio al cliente que
identifique los factores que influyen en el nivel de
satisfaccion de los clientes de la Corporacién de Ahorro
y Vivienda de Villavicencio.

271. ESTUDIO SOBRE EL NIVEL DE SATISFACCION DE
LOS USUARIOS DE LOS SERVICIOS PUBLICOS
DOMICILIARIOS EN LA CIUDAD DE
VILLAVICENCIO. Rodriguez Martinez Julio Cesary
Roncancio Marisol. Villavicencio: UNIMETA,1999.
OBIETIVO: Conocer el nivel de satisfaccion que existe
entre los usuarios de los servicios publicos domiciliarios
de la ciudad de Villavicencio.

272 IDENTIFICACION DE LAS NECESIDADES DE
CAPACITACION DEL RECURSO HUMANO ENLOS
SECTORESFINANCIERO, COMERCIAL YHOTELERO
DE LA CIUDAD DE VILLAVICENCIO. AlvarezRojas
Eudoro y Beltran Angulo Luis Arnen. Villavicencio:
UNIMETA, 1999. OBJETTVO: Elaborar un inventario de
necesidades de capacitacion del recurso humano en
los mencionados sectores: Financiero, Comercial y
Hotelero de la ciudad de Villavicencio.

modelo eficiente y eficaz para la administracion y gerencia
de la produccion en la empresa Sales del Llano S.A. sobre
la base del mejor aprovechamiento de los recursos
disponibles, ¢l respeto y la conservaciéon del medio
ambiente.

276. MODELO PRACTICO ADMINISTRATIVO DE

DESARROLLO ENDOGENO AGROPECUARIO PARA EL
PIEDEMONTE DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO.
Hernandez Martinez Martha Liliana y Paul Medina Hector
Alberto. Villavicencio: UNIMETA, 1999. OBJETIVO:
Proponer un modelo integral de desarrollo agropecuario
dirigido a pequeiios productores €n un entorno
administrativo y técnico, con el fin de obtener una mayor
productividad mejorando su nivel de vida y logrando un
desarrollo social y econémico adecuado.

277. ORGANIZACION ADMINISTRATIVA DE LA EMPRESA

"ASESORES EMPRESARIALES". Acero Wilches Maricela
y Mosquera Santamaria Elizabeth. Villavicencio:
UNIMETA, 1999. OBJETIVOS: Determinar la propuesta de
organizacién administrativa para la empresa de asesores
empresariales SOASEM LTDA, teniendo en cuenta las
actividades de todo proceso organizacional.

273. IMPORTACION Y DISTRIBUCION DE 278 POTENCIALIDADES ECOTURISTICAS EN LOS

HERRAMIENTAS ELECTRICAS Y

MANUALES. Peiia Contreras
Jacqueline. Villavicencio:
UNIMETA, 1999. OBJETIVO: Realizar
un estudio sobre importacién y
Distribucion de herramientas eléctricas
y manuales que contribuird a mejorar
los procesos de comercializacion en las
diferentes empresas de la ciudad de
Villavicencio.

274 MARCO LEGAL Y
ORGANIZACIONAL PARA EL
MONTAJE DE UNA CORPORACION
PROMOTORA DE TURISMO Y/O
ECOTURISMO EN MONTERREY
(CASANARE), Ballesteros Rivera
Clayree Bilema. Villavicencio:
UNIMETA,1999. OBIJETIVO:
Determinar el marco legal vy
organizacional para el montaje de una

Corporacion Promotora de Desarrollo
Turistico en el municipio de Monterrey Departamento
de Casanare.

275. MODELO PARA LA ADMINISTRACION Y
GERENCIA DE LA PRODUCCION EN LA EMPRESA
SALES DEL LLANO S.A. Céspedes Rojas Hernan
Gustavo y Vacca Clavijo Maria del Rosario.

Villavicencio: UNIMETA, 1999. OBJETIVO: Diseiiar un

PARQUES NACIONALES EXISTENTES EN EL
DEPARTAMENTO DEL META. Cortes Triana Adriana
Marcela y Lorena Tiuso Parrado. Villavicencio:
UNIMETA, 1999. OBJETIVO: Establecer a través de un
diagnéstico el potencial ecoturistico en los Parques
Naturales Nacionales existentes en el Departamento del
Meta, con el fin de incentivar el turismo ecolégico hacia la
region.
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279 PROGRAMA DE CAPACITACION Y

ENTRENAMIENTO DE PERSONAL PARA LA
CORPORACION GRANAHORRAR EN LA SUCURSAL
VILLAVICENCIO. Ramirez Méndez Tatiana y Torres
Mejia Diana Zenayda. Villavicencio: UNIMETA,1999.
OBIJETIVO: Disefiar un programa de capacitacion basica
dirigida a nuevos funcionarios de la CORPORACION
GRANAHORRAR en la sucursal de Villavicencio.

280. PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL PARA UNA

281.

EMPRESA DE INSTRUCCION TECNICA EN EL AREA
DE LA CONFECCION EN VILLAVIENCIO. Barahona
Romero Leonardo y Tellez Aponte Libardo. Villavicencio:
UNIMETA,1999. OBJETIVO: Evaluar las condiciones
actuales de seguridad industrial y salud ocupacional de la
academia de instruccion técnica en el area de la confeccion
«UNIMODA» formulando un programa de salud
ocupacional para el logro del objetivo empresarial.

PROPUESTA DE OPERATIVIDAD DE LOS CONSEJOS
MUNICIPALES DE DESARROLLO RURAL CMDR EN
EL DEPARTAMENTO DEL META. Méndez Serna
Patricia. Villavicencio: UNIMETA,1999. OBJETIVO:
Establecer una propuesta para los municipios del
departamento del Meta que contribuyan al
fortalecimiento y operatividad de los consejos
municipales de desarrollo rural CMDR.

282 PROPUESTA DE POSICIONAMIENTO Y

283.

OPTIMIZACION DE ESPACIOS DE LAS MARCAS
PROPIAS EN LA LINEA DE SUPERMERCADOS
ALMACEN LEY VILLAVICENCIO. Bejarano Veldsquez
Edna Ingrid y Jaramillo Garcia Clemencia Maria.
Villavicencio: UNIMETA, 1999. OBJETIVO: Proponer
estrategias para el posicionamiento y participacion de
espacios de las marcas propias en la linea de
supermercados Almacén LEY Villavicencio, aplicando
Merchandising promocional.

PROPUESTA DE UN MODELO ADMINISTRATIVO
PARA LA PROCESADORA DE PIELES Y SEBOS DEL
LLANO. Caro Vargas Jakeline y Riaiio Rodriguez Lidi
Yadira. Villavicencio: UNIMETA,1999. OBJETIVO:
Estructurar un modelo administrativo que le permita a la
procesadora de pieles y sebos del Llano su
modernizacion organizacional para el alcance de sus
objetivos mediante la formulacién y ejecucién de
acciones para una mayor competitividad.

. PROPUESTA DEL MODELO DE GERENCIA

ESTRATEGICA ALA AGROPECUARIA LAPARCELA.
Barrios Velasquez Magda Lesvy y Toro Parrado Hernan
Ignacio. Villavicencio: UNIMETA,1999. OBJETIVO:
Proponer un modelo de gerencia estratégica que se pueda
ajustar a las condiciones operativas de la Agropecuaria la
Parcela ubicada en Cumaral y que permita formular, ejecutar

y evaluar estrategias que conlleven al logro de sus objetivos.

285. PROPUESTA PARA LA CREACION DEL PARQUE
RECREACIONAL ECOLOGICO SOL NACIENTE. Navarro
Escobar Claudia Cecilia Alicia y Ortiz Tirado Adriana.
Villavicencio: UNIMETA, 1999. OBJETIVO: Realizar un
diagnéstico para la creacion de un parque recreacional
campestre en Villavicencio utilizando la matriz DOFA para
que la poblacion llanera pueda satisfacer sus necesidades
de recreacion.

286. PROPUESTA PARA LA DESCRIPCION Y ANALISIS DE
PROCEDIMIENTOS PARA LA EJECUCION DEL
PRESUPUESTO EN LA GOBERNACION DEL META -
SECRETARIA DE HACIENDA - UNIDAD DE
PRESUPUESTO. Aguilar Cruz Martha Cecilia y Aguirre
Rodriguez Luz Mary. Villavicencio: UNIMETA,1999.
OBIJETIVO: Realizar un documento sobre manual de
procedimientos para la ejecucion del presupuesto, que
permita agilizar los procesos presupuestales con el fin de
lograr una mayor productividad en términos de eficiencia
y eficacia.

287. PROPUESTA PARA LA PUESTA EN MARCHA DE
EMPRESA PRESTADORA DE SERVICIOS
ESPECIALIZADOS EN DANOS Y REPARACIONES A
SU VIVIENDA U OFICINA « SUSERVICIO». Reyes
Hoyos Eric. Villavicencio: UNIMETA, 1999. OBJETIVO:
Determinar la viabilidad econémica para la puesta en
marcha de una organizacién prestadora de servicios
especializados en daiios y reparaciones, ubicada en la
ciudad de Villavicencio.

288, PROPUESTA PARA LA RECUPERACION DE CARTERA
OFICIAL DE LA ELECTRIFICADORA DEL META -
E.S.P(EMPRESAS SERVICIO PUBLICA). Gaona Alciray
Pulido Beltran Maria Eugenia. Villavicencio:
UNIMETA, 1999. OBJETIVO: Suministrar una alternativa
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viable, eficiente y eficaz para lograr un nivel 6ptimode 295 TELEMERCADEO EN VILLAVICENCIO SU

recuperaciéon de la cartera del sector oficial de la
electrificadora del Meta S.A. (E.S.P)

289. PROPUESTA REDISENO ADMINISTRATIVO DELA
COOPERATIVA DE TRABAJADORES DEL
MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO. Aguirre Prieto Henry
y Ruiz Lépez Jorge Enrique. Villavicencio:
UNIMETA, 1999. OBJETIVO: Analizar los procesos en
la parte financiera, administrativa para ver los resultados
actuales y proyectar los mismos aprovechando las
fortalezas, mitigando las debilidades y desarrollando
las oportunidades del mercado.

290. REDISENO ADMINISTRATIVO MADERAS
CENTAURO. Sanchez Patifio Maria del Pilar.
Villavicencio: UNIMETA, 1999. OBJETIVO: Realizarel
redisefio administrativo en la empresa Maderas
Centauros que contribuird al desarrollo estratégico de
la organizacion.

291. REDISENO ADMINISTRATIVO PARA LA
EMPRESAS PROCESADORA DE CARNES DEL
LLANO. Fuquen Dominguez Alexis Yadira y Acosta
Gutiérrez Ana Maria. Villavicencio: UNIMETA, 1999.
OBIJETIVO: Elaborar un redisefio administrativo para la
empresa « procesadora de carnes del Llano» como
estrategia de competitividad y crecimiento empresarial
del sector productivo.

292. REESTRUCTURACION ADMINISTRATIVA DEL
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE SALUD
DEL META DASALUD. Baquero Rojas Carlos Alberto
y Ruiz Parra Gonzalo. Villavicencio: UNIMETA, 1999.
OBIJETIVO: Proponer una reestructuracién
administrativa al Departamento Administrativo de Salud
del Meta «xDASALUD».

293. REESTRUCTURACION Y MEJORAMIENTO
ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA
DESPULPADORA DE FRUTAS INDUSTRIA DE
ALIMENTOS CAROLINA LIMITADA». Martin
Murillo Gloria Lucia y Quintero Gonzalez Hernan.
Villavicencio: UNIMETA, 1999. OBJETIVO: Elaboraruna
propuesta de redisefio administrativo a la Industria de
Alimentos Carolina Ltda, en las dreas administrativa,
produccion, comercial, financiera y contable.

294. REORGANIZACION ADMINISTRATIVA DEL
ALMACEN DEPARTAMENTAL DEL META. Arosa
Carrera Charles Robin y Ospina Infante Rafael.
Villavicencio: UNIMETA, 1999. OBJETIVOS: Proponer
métodos para aumentar la eficiencia en los procesos
administrativos que manipula el Almacén Departamental
del Meta.

TRAYECTORIA Y FUTURO. Barbosa Bermudez Dora
Milbia y Guevara Lozano Rosa Angélica. Villavicencio:
UNIMETA, 1999. OBJETIVO: Elaborar un diagnéstico del
uso del telemercadeo como apoyo a las ventas de productos
y servicios determinando los principales obsticulos en
las implementacién de este sistema.

MEMORIAS DE INVESTIGACION
RELACIONES INDUSTRIALES
1.999

296.LAS OTAS (ORGANIZACIONES DE TRABAJO

ASOCIADO) UNA ALTERNATIVA HACIA EL
DESARROLLO APLICADO EN EL AREA DE
TELEVENTAS DE PANAMCO COLOMBIA. Baena
Ponguta Clara Sofia y Parrado Pisco Victor Daniel.
Villavicencio, UNIMETA. 1.999. OBJETIVO: Demostrar que
existe una alternativa de tipo social, econémico, juridico,
empresarial e individual con mayor proyeccion de éxito
que la que actualmente regula las relaciones colaborador
empleador.

297. LOSRECURSOS HUMANOS EN LA CERVECERIA ENEL

ANO 2000. Cubillos Mora Julia Nancy y Kiuhan Montafio
Farit. OBJETIVOS: Creacion de manuales de
procedimientos que nos permitan identificar las funciones
de cada cargo y la importancia del departamento de recursos
humanos en la cerveceria de Villavecencio.
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MEMORIAS DE INVESTIGACION
CONTADURIA PUBLICA
1.998-1.999

298.
ANALISIS DE FACTIBILIDAD PARA EL MONTAJE DE UNA FABRICA DE HELADOS EN LA CIUDAD DE

VILLAVICENCIO. Arevalo Serna Oscar Alfonsoy Olarte Zamora Zuly Gimena. Villavicencio: UNIMETA, 1,999. OBJETIVO:
Analizar la Viabilidad del montaje de una fibrica de Helados en Ia Ciudad de Villavicencio.

299. ANALISIS FINANCIERO AL PRESUPUESTO DEL
MUNICIPIO DE CUMARAL VIGENCIA DE 1,998. Guti¢rrez
Ardila Fernando y Rojas Acosta Mario Dumar. Villavicencio:
UNIMETA, 1,999. OBJETIVO: Contribuir al desarrollo arménico
del municipio e indicar a cerca de las ventajas de contar con
analisis financieros objetivos, que conduzcan a la optimizacion
de sus recursos reflejados en un mejor estado de las personas
que lo habitan.

300. AUDITORIA AL DEPARTAMENTO DE
CONTABILIDAD DE LA COOPERATIVA DE LA
ASOCIACION DE INGENIEROS AGRONOMOS DE ACACIAS
Y CENTRO DEL META “COINAGRAC”. Mgjia Buitrago Sonia
Amparo. . Villavicencio: UNIMETA, 1,998. OBJETIVO: Realizar
una auditoria al departamento de contabilidad de Ia Cooperativa
de la Asociacion de Ingenieros Agrénomos de Acacias y
centro del Meta, con el fin de determinar el estado actual de la

organizacion.

301 CONTROL DE COSTOS EN EL AREA DE LA
PORCICULTURA PARA UNA EMPRESA AGROPECUARIA.
Gomez Castafieda Sandra Giovanna y Zarta Carvajal Mabel.
Villavicencio: UNIMETA, 1,999. OBJETIVO: Plantear propuestas de solucién a las inconsistencias que se han venido
presentando en ¢l manejo y control de los inventarios, para la industria porcicola.

302. CONTROL DE COSTOS EN EL DEPARTAMENTO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS EN UNA EMPRESA HOTELERA.
Tacha Alvarez Fabio Hecy y Zarate Lozada Soraida. Villavicencio: UNIMETA, 1,998. OBJETIVO: Diseiiar un sistema de
costos para el Departamento de alimentos y bebidas que sirva como herramienta de control de este departamento en las
Empresas Hoteleras, de servicios o turisticas.

303. CONTROL DE INVENTARIO DEL ALMACEN PINTURAS EL CENTAURO. Beltran Vanegas Ana Erica y Leguizamén
Rolddn AnaMaria. Villavicencio: UNIMETA, 1,998. proponer una solucion a las inconsistencias en cuanto al mangjo y
control de los inventarios del Almacén de Pinturas el Centauro.

304. CONTROL DE INVENTARIOS PARA LA INDUSTRIA MOLINERA. Leon Agatén William. Villavicencio: UNIMETA,
1,998. OBJETIVO: Plantear propuestas de solucién a las inconsistencias que se han venido presentando en el manejoy
control de los inventarios para la industria Comercializadora Eco Ltda.

305. DIAGNOSTICO EMPRESARIAL PARA LA IMPLEMENTACION DEL CONTROL INTERNO DE LA EMPRESA DE
VINOS Y LICORES VINILYC. Callejas Gonzdlez Rubi y Diaz Ladino Saul. Villavicencio: UNIMETA, 1,998. OBJETIVO:
Hacer un diagnéstico a la empresa VINILY C LTDA, para definir claramente las dreas criticas de la compaiiia con el fin de
implementar el control interno y que sirva de instrumento de apoyo a la administracién logrando de esta forma sus
metas.

306. DIAGNOSTICO EVALUATIVO ACTUAL DE LOS PROFESIONALES EN VILLAVICENCIO. Guzmén Quevedo Madeleine

y Umaiia Ruiz Francy Yanibe. Villavicencio: UNIMETA, 1,998. OBJETIVO: Generar informacion sobre la situacion y
ocupacion del recurso humano profesional por disciplinas del conocimiento en Villavicencio, que sirva como herramienta
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para formular politicas de desarrollo e informacién a Empresas y Universidades.

307. DIAGNOSTICO EVALUATIVO DE LA EJECUCION, OPERACION Y PERSPECTIVA DE LOS RECURSOS DEL
INSTITUTO DE VALORIZACION MUNICIPAL (I.V.A.M.) EN VILLAVICENCIO. Betancourt Silguero Manuel Alfonso
y Ruiz Corredor Martha. Villavicencio: UNIMETA, 1,999. OBJETIVO: Realizar un diagnostico evaluativo de la ejecucion
y operacion en los recursos administrados por el Instituto de Valorizacion Municipal entre 1,995 y 1.997 y determinar la
perspectiva de valorizacion para 1,998 en Villavicencio.

308. DIAGNOSTICO FINANCIERO Y ADMINISTRATIVO DE CAR-PLUS LTDA CON ESTRATEGIAS DE SOLUCION.
Parcja Cardona Carlos Arbey y Roa Puentes Clara Yaneth. Villavicencio: UNIMETA, 1,999 OBJETIVO: Elaborar el
diagnéstico financiero y administrativo de CAR-PLUS Ltda mediante el andlisis interpretacion de la informacion
contable y estructural, obtenida en la empresa actual y estableciendo estrategias de solucion.

309. DIAGNOSTICO FINANCIERO Y OPERATIVO PARA SERVI-DAEWO MOTOR. Moros Fernandez Diana Patricia y Ruiz
Franco Claudia Julieth. Villavicencio: UNIMETA, 1,999. OBJETIVO: Conocer el proceso administrativo en SERVI-
DAEWOO MOTOR para establecer si estd en condiciones de cumplir las exigencias de la casa matriz.

310. DISENO DE CONTROL INTERNO SOCIEDAD TORRES DE SAN JUAN S.A. Correal Herrera Martin Ernesto y Triana
Ortiz Oscar Alfredo. Villavicencio: UNIMETA, 1,999. OBJETIVO: Diseiiar la estructura de control interno para la sociedad
« TORRES DE SAN JUAN S.A » con el diagnostico técnico administrativo y financiero de la compaiiia para hacerla mas
eficiente y confiable.

311. DISENO DE UN MODELO PARA LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE COSTOS BASADOS EN LAS
ACTIVIDADES (ABC) EN UNA EMPRESA DE SERVICIOS COOPERATIVA MULTIACTIVA «XAREND. Gutiérrez
Cruz Omar y Vargas Franco Dumar. Villavicencio: UNIMETA, 1.999. OBJETIVO: Disefiar un modelo de sistemas de
costos basado en actividades (ABC) para que la Cooperativa Multiactiva de Servicios «XAREND» mejore la calidad de
su sistema de informaci6n contable, financiera y gerencial.

312. DISENO DE UN SISTEMA DE CONTABILIDAD DE COSTOS PARA EL CULTIVOE INDUSTRIALIZACION DE UN
LOTE DE ARROZ EN VILLAVICENCIO. Beltran Diaz Cesar Augusto y Pardo Cordoba José Albeiro. Villavicencio:
UNIMETA, 1,999. OBJETIVO: Proporcionar a estudiantes, catedraticos y empresarios en general, un manual de
contabilidad para el cultivo e industrializacién de un lote de arroz que permita el inicio y desarrollo de un sistema de
contabilidad de costos en las unidades cerealeras.

313. DISENO DEL MANUAL DE CONTROL INTERNO PARA SALES DEL LLANO S.A. Martin Gutiérrez Andrea Maritzay
Matias Chisco José Flover. Villavicencio: UNIMETA, 1,999. OBJETIVO: Disefiar ¢l manual de control interno para la
empresa sales del Llano S.A., que cumpla con las directrices dadas por el sistema de control interno.

314. DISENO DEL PROCESO DE CONTROL INTERNO APLICABLE AL FONDO GANADERODELMETA S.A. AyaMontario
Jorge Alfonso y Sastoque Rubio José Isnardi. Villavicencio: UNIMETA, 1,998. OBJETIVO: Conocer como la falta de
control ha afectado el desarrollo de las operaciones del Fondo Ganadero del Meta S.A. y diseiiar un modelo adecuado
a las necesidades del fondo.

315. DISENO Y APLICACION DE LA ORGANIZACION ESTRUCTURAL DE LA EMPRESA DE PROCESAMIENTO DE
SUBPRODUCTOS DE MATADERO. Benjumea Chamucero Diana Lucia y Lovo Ortiz Magda Giovanna. Villavicencio:
UNIMETA. 1,999. OBJETIVO: Establecer el marco tedrico indispensable para la elaboracion de la organizacion: Estructura
de la empresa de procesamiento de subproduccion de matadero basado en la planeacion estratégica.

316. DISENO Y MONTAJE DE UNA PLANTA PROCESADORA DE MORA Y TOMATE DE ARBOL EN EL MUNICIPIO
DEL CALVARIO EN EL DEPARTAMENTO DEL META. Lazaro Gémez Luis Fernando. Villavicencio: UNIMETA, 1,998.
OBJETIVO: Realizar el disefio para el montaje de una procesadora de mora y tomate de arbol que contribuira al
desarrollo de la agroindustria del municipio del Calvario Meta.

317. ELBALANCE SOCIAL. Fernindez Quevedo Maria del Carmeny Rojas Rey Paula Maria. Villavicencio: UNIMETA,
1,998. OBJETIVOS: Revisar y evaluar el Balance Social de la Caja de Compensacién Familiar del Meta «COFREM» encel
enfoque de la teoria del Balance Social, y, determinar su estructura en el 4rea interna y externa para el afio 1997.

2



Universidad del Meta
m

318. ELREVISOR FISCAL FRENTE AL LAVADO DE ACTIVOS EN EL SECTOR FINANCIERO DE LA CIUDAD DE
VILLAVICENCIO. Machado Rivera Victor Jaime. Villavicencio: UNIMETA, 1,999. OBJETIVO: Conocer ycompilar la
reglamentacion existente de aplicacién en Colombia para el control de lavado de Activos, especialmente para el sector
Financiero, e identificar métodos y procedimientos tipo, implementados en las entidades financieras.

319. ELABORACION E IMPLEMENTACION DEL MANUAL DE CONTROL INTERNO Y GESTION DE LA TERMINAL DE
TRANSPORTES DE VILLAVICENCIO S.A. Barrera Burgos Sandra Patriciay Varén Rodriguez Leonor. Villavicencio:
UNIMETA, 1.999. OBJETIVO: Elaborar ¢ implementar el manual de control interno y gestion para la terminal de Transporte
de Villavicencio S.A.

320. ELABORACION MANUAL DE PROCEDIMIENTO DE LAS AREAS PRESUPUESTAL Y CONTABLE PARA LA
ALCALDIA MAYOR DE VILLAVICENCIO. Castellanos Vasquez Luis Orlando. Villavicencio: UNIMETA, 1,998. OBJETIVO:
Diseiar el manual de procedimientos para el drea presupuestal de la Alcaldia Mayor de Villavicencio que buscara
mejorar los procesos de gestion y organizacion de los recursos del municipio.

321. ESTUDIO DE COSTOS DEL ALUMBRADO PUBLICO EN LA ELECTRIFICADORA DEL META S.A (E.S.P).Cruz
Villareal Henry y Lancheros Molina Henry. Villavicencio: UNIMETA, 1,999. OBJETIVO: Determinar los costos incurridos
por la Electrificadora del Meta S.A. en el servicio de alumbrado piblico para el aiio 1,998, con la metodologia de la
Comisién Reguladora de Energia y Gas (CREG).

322. EVALUACION DEL IMPACTO SOCIO-ECONOMICO DE LAS TARIFAS DE IMPUESTO PREDIAL EN LOSESTRATOS
1 'Y 2 EN EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO. Gonzilez Niiio Nancy Yorely y Morales H. Esperanza Elizabeth.
Villavicencio: UNIMETA, 1,999. OBJETIVO: Establecer el Impacto Socio-Econémico de la tarifa de Impuesto Predial en
los estratos 1y 2 teniendo en cuenta el ingreso y la capacidad de pago.

323. IMPACTO FINANCIERO DE LA REORGANIZACION ADMINISTRATIVA 1.996-1.997 EN LA GOBERNACION DEL
META. Castro Portela Angela Rosa y Rodriguez Lopez Andrea Rosa. Villavicencio: UNIMETA, 1,999. OBJETIVO:
Determinar el impacto financiero de la reorganizacion administrativa del Departamento del Metaen 1,996.

324. IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE COSTOS PARA LA PRODUCCION DE CARNE Y LECHE DE GANADO
BOVINO EN UNA HACIENDA UBICADA EN EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO. Baquero Rey Carlos Hermes y
Ladino Rey Stella. Villavicencio: UNIMETA, 1,999. OBJETIVO: Concebir una metodologia contable para el montaje de
los costos y gastos en que se incurre para la produccién de carne y leche de ganado bovino, como herramienta itil para
los ganaderos.

325. IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA INDICADOR DE GESTION PARA LA COOPERATIVA DE TRABAJADORES
DEL DEPARTAMENTO DEL META. Camargo Barrera Juan José y Cristancho Jaimes Adriana. Villavicencio: UNIMETA,
1,999. OBJETIVO: Dotar a la administracion y otros organismos de vigilancia y control ( revisoria fiscal ) de una
herramienta que le permita medir el nivel de gestion de cada una de la dreas de la Cooperativa.

326. MANEJO DE INVENTARIOS Y LAS MERCANCIAS EN CONSIGNACION COMO ALTERNATIVA DE COMPRA.
Cuellas Leon Wilson y Rojas Cruz Hector Orlando. Villavicencio: UNIMETA, 1.998. OBJETIVO: Disefiarun manual para
¢l manejo de inventarios y las mercancias en consignacién que sirva de herramienta de administracién financiera, que
permita optimizar el manejo de inventarios sin perjuicio econémico para las empresas.

327. MANUAL DE AUDITORIA TRIBUTARIA. Agudelo Jara Walbert y Leén Bohorquez Luis Eduardo. Villavicencio:
UNIMETA, 1,999. OBJETIVO: Crear un manual de Auditoria Tributaria que permita a los Asesores Tributarios y Auditores,
evaluar los posibles errores existentes en los procedimientos y controles de las operaciones de la empresa, que puedan
modificar las bases gravables.

328. MANUAL DE CONTROL INTERNO APLICADO AL BLOQUE ADMINISTRATIVO DEL DEPARTAMENTO DE
POLICIA META. Cruz Martinez Martina v Torres Gutiérrez José Enrique. Villavicencio: UNIMETA, 1,998. Disefiar un
manual de control Interno que permita a la entidad proteger sus recursos, buscando una adecuada administracién ante
posibles riesgos que la afecten.
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329. MANUAL DE PROCEDIMIENTOS PARA LA EJECUCION DE LAS FUNCIONES DE INSPECCION, CONTROL Y
VIGILANCIA DE LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON VIVIENDA EN EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO.
Monroy Mattos Sandra Mireya y Vaca Romero Oscar Javier.
Villavicencio: UNIMETA, 1,999. OBJETIVO: Aportar al municipio de
Villavicencio una herramienta que le permita ejercer las funciones de
inspeccion, vigilancia y control a las personas dedicadas a la actividad
de vivienda, como guia para la aplicacion de normas legales.

330. MANUAL DE PROCEDIMIENTOS PARA LA EVALUACION DE
CONTROL INTERNO APLICADO A LA COOPERATIVA COOTREM
LTDA. Rey Baquero Ariel Roberto y Torres Salcedo Luis Hipélito.
Villavicencio: UNIMETA, 1,998. OBJETIVO: Diseiiar el Manual de
Procedimientos de Control Interno a la Cooperativa COOTREM LTDA
que buscard mejorar los procesos de gestion de la Organizacion.

331. MANUAL TEORICO SOBRE CONTABILIDAD DE SEGUROS. Silva
Raigoso Nelcy y Tejada Rivera Ines. Villavicencio: UNIMETA, 1,999.
Brindar el conocimiento sobre las especificaciones técnicas
relacionadas con la contabilidad de las compaiiias aseguradoras con
el propésito de brindar un marco teérico y capacitacién practica en
esta materia para un eficiente desempefio profesional.

332. VALORACION DE COSTOS AMBIENTALES DE LA LADRILLERA
DEL META «CIMET» EN EL MUNICIPIO DE ACACIAS. Apolinar
Betancourt Jorge Daniel y Baquero Baquero Herndn Obdulio.
Villavicencio: UNIMETA, 1,999. Establecer los principales aspectos ambientales que inciden en la productividad de la
Ladrillera del Meta CIMET y medir el costo del impacto ambiental generado sobre dicha productividad.

MEMORIAS DE INVESTIGACION
INGENIERIA DESISTEMAS
1.998-1.999

333. ANALISIS DE UN SISTEMA CRIPTOGRAFICO DE SEGURIDAD EN REDES LAN. Mancera Rojas Fabidn Alexis y

Pérez Dimate Ingrid Liliana. Villavicencio: UNIMETA, 1999. OBJETIVO: Proporcionar un 80% de confiabilidad a las
organizaciones financieras en la transmisién de informacién por medio
de un sistema de seguridad criptografico, que evite que dicha
informacion no pueda entenderse o descifrarse.

334. ANALISIS Y DISENO DE RED PARA MEDICOS COOPERADOS
ENFEMECEN LA CIUDAD DE VILLAVICENCIO. Angulo Rey Zulma
Liliana y Benitez Moreno Blanca Ruth. Villavicencio: UNIMETA, 1999.
OBIJETIVO: Realizar el analisis y disefio de una red local para los médicos
cooperados a FEMEC en la ciudad de Villavicencio con la
implementacién de nuevas tecnologias para suplir las necesidades en
un 100% referente a la transmision de datos.

335. ANALISIS Y DISENO DE UN CALL CENTER PARA ATENCION
AL CLIENTE CON OUTSORCING. Bonilla Romero Diana Consuelo y
Suirez Vargas Gloria Patricia. Villavicencio: UNIMETA, 1999. OBJETIVO:
Proporcionar una herramienta eficaz para el mejoramiento del sistema
de comunicacién con los clientes a través de tecnologias que le permitan
recepcionar atender y transferir, en tiempo real, grandes voliimenes.

336. ANALISIS, DISENO Y PROPUESTA DE IMPLEMENTACION DE
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UN CALL CENTER INTEGRADO CON INTERNET
PARA EL INSTITUTODE CULTURA Y TURISMODE
ACACIAS (META). ICTA. Baquero Parrado Heidy
Cristina. Villavicencio: UNIMETA, 1999. OBJETIVO:
Ofrecer un producto de telecomunicaciones basado en
la integracién de CALL CENTER e Internet: que
responda a las necesidades y exigencias de la poblacién
de Acacias en cuanto al conocimiento y promocion del
desarrollo cultural y los eventos folkloricos.

337. ANALISIS, DISENO Y PROPUESTA DE
IMPLEMENTACION DE UNA IPS (INTERNET
SERVICE PROVIDER) PARA LA UNIVERSIDAD DE
LOS LLANOS. Guevara Rojas Ricardo Leon y Martinez
BaqueroMartha Cecilia. Villavicencio: UNIMETA, 1999.
OBJETIVO: Realizar el andlisis y diseifio de un sistema
de servicios de telecomunicaciones para sus asociados
basado en tecnologias de internet.

338. CONFIGURACION E INSTALACIONES DE UN
SERVIDOR DE PAGINAS WEB BAJO LINUX. Mejia
Alcantara Edwin y Moreno Morales Alexis Yesid.
Villavicencio: UNIMETA, 1999. OBJETIVO: Instalacion

1999. OBJETIVO: Desarrollar ¢l dimencionamiento y la
evaluacion de requerimientos, el analisis disefio, y una
propuesta de implementacion de la red de comunicaciones
que permite integrar las principales dreas socioeconomicas
del municipio de Villavicencio.

341. DISENO DE MIGRACION DE UNA PLATAFORMA DE

RED NOVELL NETWARE A PLATAFORMA WINDOWS
NT. Bejarano Tiuso Willington Pastor y Figueredo Luna
John Alejandro. Villavicencio: UNIMETA, 1999. OBJETIVO:
Megjorar la estructura tecnologica de la empresa Altipal
Villavicencio Ltda optimizando el manejo y control adecuado
de la informacién para lograr una mayor efectividad y
posicionamiento en el mercado.

342. DISENO DE LA INTERCONEXION DE LAS DIFERENTES

SEDES DE UNA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR
Oviedo Rodriguez Rosibel y Rodriguez Gaviria Carlos
Arnulfo. Villavicencio: UNIMETA, 1999. OBJETIVO:
Realizar un diseiio de interconexién de las Sedes de la Caja
de Compensacion Familiar que garantice un incremento en
su efectividad en un 80%.

y configuracion de un servidor de paginas WEB parala 343. DISENODELA RED LAN (REDDE AREA LOCAL), PARA

UNIMETA utilizando el Sistema Operativo LINUX.

339. DESARROLLO DE UN SITIO WEB CON ACCESO A
BASE DE DATOS HACIA EL SECTOR HOTELERO

LA PLANTA EXTRACTORA DE ACEITE
OLEAGINOSAS SAN MARCOS, UBICADA EN SAN
CARLOS DE GUAROA. Monroy Moyano Luis Alexander
y Segura Benitez Luis Humberto. Villavicencio: UNIMETA,

1999. OBJETIVO: Disefiar una Red LAN con

el fin de optimizar el intercambio de
informacion entre las diferentes dependencias
de la planta extractora de aceite.

34, DISENO DE UNA RED CALL
CENTER PARA EL DEPARTAMENTO DE
COMERCIALIZACION DE FRIGORIENTE
S.A. Casiano Quevedo Laura Victoria.
Villavicencio: UNIMETA, 1999. OBJETIVO:
Diseiiar un call Center de telemarketing que
contribuya a conocer los productos y
servicios de la empresa Frigorificos del
Oriente S.A.

ENEL DEPARTAMENTO DEL META. Fajardo Barrero  345. DISENO DE UNA RED INALAMBRICA PARA OFRECER

Juan y Neira Castellanos Giovani. Villavicencio:
UNIMETA, 1999. OBJETIVO: Desarrollar sitios WEB
con acceso a bases de datos orientados hacia el sector
Hotelero en el Departamento del Meta.

340. DIMENSIONAMIENTO Y EVALUACION DE
REQUERIMIENTOS, ANALISIS Y PROPUESTA DE
IMPLEMENTACION DE LA INFRAESTRUCTURA DE
LA RED TELEINFORMATICA PARA
VILLAVICENCIO Y LOS LLANOS ORIENTALES.
Alonso Forero Sonia, Lozano Morales Liliana del Pilar
y Rojas Ortiz Magda Gissela. Villavicencio: UNIMETA,

EL SERVICIO DE INTERNET A LOS HUESPEDES DEL
HOTEL DON LOLO. Garcia Pantoja Armell Esneda y Rojas
Astroz Claudia Rocio. Villavicencio: UNIMETA, 1999.
OBJETIVO: Diseiiar una red inalimbrica en un periodo de
tres meses para ofrecer el servicio de Internet a los clientes
del Hotel Don Lolo; permitiendo una conectividad
inmediata y movil.

346. DISENO DE UNA RED LAN E INSTALACION DE

INTERNET MEDIANTE LINUX PARA LA BIBLIOTECA
DE LA UNIVERSIDAD DEL META. Betancourt Velasquez
Nancy Liliana y Sierra Pineda Claudia Teresa. Villavicencio:
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UNIMETA, 1999. OBJETIVO: Disefiar una red de drea
local (LAN) para la instalacion de Internet mediante
el empleo del sistema operativo LINUX en la biblioteca
Juan Nepomuceno Angarita de la Universidad del
Meta.

347. DISENO DE UNA RED PARA EL ARES DE

348. DISENO FiSICO DEL CABLEADO

349. DISENO FiSICODE LA IMPLANTACION

DISTANCIA DEL INSTITUTO DEL CENTRO
CULTURAL. Quiroga Albarracin Wildumar y Zamora
Arias Edilson Albeiro. Villavicencio: UNIMETA. 1999.
OBIJETIVO: Diseiiar una Red tipo estrella que permita
administrar toda el drea de distancia del Instituto
Centro Cultural.

ubicado en el cuarto de control de la planta de gas.

353. DISENO PARA LA IMPLEMENTACION SERVIDOR

PROXY PARA INTERNET Y SERVIDOR DE CORREO

NICOENRED LANDE LA GOBERNACION DEL
META. Gallo Moncada José Evangelista y Velasquez Parrado
Fredy Ariel. Villavicencio: UNIMETA, 1999. OBJETIVO:
Optimizacién de la red LAN de la Gobernacion del Meta,
haciendo uso de la infraestructura disponible, minimizando
costos y maximizando la productividad.

354. DISENO TECNICO DE UN ISP PARA LA CIUDAD DE

VILLAVICENCIO. Garzon Romero Jaime Alvaro y Gonzilez
Bacca Jorge Enrique. Villavicencio: UNIMETA, 1999.

VERTICAL Y HORIZONTAL PARA LA
SEDE COLOMBIA-UNIMETA. Herrera
Cubides Jhon Francined y Rosero
Fernandez Sandro Eliecer. Villavicencio:
UNIMETA, 1999. OBJETIVO: Diseiiar el
tendido fisico del cableado horizontal y
vertical para la sede Colombia de la
Universidad del Meta.

DE UNA RED PARA LA CLINICA META

EN VILLAVICENCIO. Baquero Carrillo Ana

Isabel y Bernal Umaifia Angela Patricia. Villavicencio:
UNIMETA, 1999. OBJETIVO: Analizary disefiar una
red adecuada con el fin de suplir cada una de las
necesidades presentadas ( descentralizacion de la
informacién) en la clinica meta en el nivel empresarial-
administrativo.

350, DISENOFISICO DE UNA INTERCONEXION ENRED

351

ENTRE EDIFICIOS UNIVERSIDAD DEL META-
UNIMETA. Gutiérrez Martinez Haimer y Vargas Reyes
Gladys. Villavicencio: UNIMETA, 1999. OBJETIVO:
Permitir la interconexion fisica entre los edificios que
conforman la organizacion corporativa UNIMETA,
utilizando para este fin una red de ordenadores.

DISENO INTERCOMUNICACION DE LA RED DE
LAS SEDES DE SALUDCOOP O.C. Garzon Vega
Adriana Yohana. Villavicencio: UNIMETA, 1999.
OBIETIVO: Diseiiar para la comunicacién de la red en
las sedes de servicio de Saludcoop y mejorar la
administracion de la informacion para satisfacer las
necesidades de los usuarios.

352. DISENO INTERCONEXION DE LA RED PARA

CROMATOGRAFO. Chavez Montoya Gloria Amparo
y Romero Rojas Miguel Angel. Villavicencio:
UNIMETA, 1999. OBJETIVO: Diseiiar interconexion
en red del Cromatégrafo de campo ubicado en la planta
de gas de Ecopetrol-Gerencia Llanos, con un PC

|[OBJETIVO: Dar a conocer los requerimientos técnicos
(Hardware y Software ) necesarios para ¢l manejo de un ISP
en la ciudad de Villavicencio.

355. DISENO'Y ESPECIFICACIONES TECNICAS DE UNA RED

DH-485 INTERCONEXION DE SISTEMAS DE CONTROL
ENECOPETROL GERENCIA LLANOS. Coronado Carrillo
Ivy Astrid y Granados Torres John Jairo. Villavicencio:
UNIMETA, 1999. OBJETIVO: Disefiar una red de drea local
que permita monitorear las 8 unidades compresoras de gas
contribuyendo a las labores de planeacion y asi fortalecer ¢l
cumplimiento de la misién de mantenimiento en ECOPETROL
GERENCIA LLANOS.

356. DISENO Y MONTAJE DE UNA RED DE SISTEMAS PARA

LA EMPRESA DE APUESTA CONSUERTEEN LA CIUDAD
DE VILLAVICENCIO. Gutiérrez Villanueva Jhon Augusto.
Villavicencio: UNIMETA, 1999. OBJETIVO: Implementar una
red de sistemas para la empresa CONSUERTE con
alternativas que brinden un mayor aprovechamiento en los
recursos financieros y econémicos que garanticen la
seguridad de todas las transacciones.

357. IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE

INFORMACION (B.D) BASADO EN CALL CENTER PARA
LA GOBERNACION DEL CASANARE. Latriglia Cuevas
Neffar Karime. Villavicencio: UNIMETA, 1999. OBJETIVO:
Lograr la mas avanzada solucioén tecnologica para la
integridad y eficiencia de la informacién que producen los
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establecimientos de la Gobernacion.

358 PROCESO CONTABLE Y
TECNOLOGICODELOSMEDIOS DE
PAGO ELECTRONICOS EN
VILLAVICENCIO. Campos Trigo
Rosbery y Romero Rey Carlos
Orlando. Villavicencio: UNIMETA,
1,999. OBJETIVO: Analizar como se
realiza el proceso contable y
tecnolégico de los medios de pago
electréonicos en Villavicencio,
mediante la investigacién documental
de cada sistema, desde su origen, con
proyeccion hacia el nuevo milenio.

359. PROGRAMA DE AUDITORIA Y
MANUEL DE CONTROL INTERNO
PARA LA PANADERIA PASTIPAN.
Pedraza Ladino Dagoberto y Ramirez
Garzon Yamileth. Villavicencio:
UNIMETA, 1.998. OBJETIVO:
Proponer un programa de Auditoria
y manual de control interno en la
panaderia Pastipan mediante la
utilizacién de procedimientos

363. PROPUESTA PARA
REFORMAR EL CODIGO DE RENTAS
EN SU SECCION DE INDUSTRIA Y
COMERCIO EN EL MUNICIPIO DE
VILLAVICENCIO. Herrera Morales Cesar
Augusto y Parra Ladino William Alberto.
Villavicencio: UNIMETA, 1,998.
OBJETIVO: Proponer una nueva
estructura al impuesto de Industria y
Comercio, aplicable al municipio de
Villavicencio.

364. RED PARA MANEJO DE
INFORMACION DINAMICA. Camargo
Rodriguez Carlos Humberto y Cantor
Patarroyo Oscar Javier. Villavicencio:
UNIMETA, 1999. OBIJETIVO:
Interconectar las empresas para agilizar
en un 80% los procesos que efectiia cada
una de ellas para dar cumplimiento final
a la solicitud de préstamo.

365. REDISENO DE
PROCEDIMIENTOS CONTABLES
PARA EL AREA FINANCIERA DEL

adecuados para facilitar el
cumplimiento de las politicas y
objetivos de la empresa.

360. PROGRAMA DE COMPUTACION PARA ELABORAR
LA DECLARACION DE RENTA EN COLOMBIA A
PARTIR DEL ANODE 1.997. Bohorquez Castaiio Gabriel
Enrique y Duarte Rubio Gladys. Villavicencio:
UNIMETA, 1,999. OBJETIVO: Diseiiar desarrollar e
implementar un programa de computacion que facilite
la elaboracion de la declaracion de renta en Colombia,
teniendo en cuenta las disposiciones legales a partir
del afio gravable de 1,997.

361. PROPUESTA DE SERVICIOS INTEGRADOS DE
INFORMACION TELEFONICA PARA LAS CAJAS DE
COMPENSACION FAMILIAR. Bocarejo Bautista
Elizabeth y Ramirez Linares Martha Cecilia.
Villavicencio: UNIMETA, 1999. OBJETIVO: Plantear
una propuesta de manejo y control del servicio
telefonico en las cajas de compensacion.

362. PROPUESTA DE UN PLAN DE CUENTAS PARA
EMPRESAS COMUNITARIAS FORMADAS POR EL
INCORA REGIONAL META. Sastoque Rubio Claudia
Patricia y Suaréz Cruz José Eriver. Villavicencio:
UNIMETA, 1.999. diseiiar un plan de cuentas con base
enlo contempladoen la ley 135 de 1989 para las empresas
comunitarias creadas por el INCORA en la region del
Meta.

SENA EN VILLAVICENCIO CONEL
PROCESAMIENTO ELECTRONICO DE
DATOS. Mirquez Beltran Martha Fideligna Esmeralda y
Ramirez Rincén Miriam. Villavicencio: UNIMETA, 1,998.
OBJETIVO: Elaborar procedimientos contables con el
apoyo del procedimiento electrénico de datos PED,
encaminados a solucionar problemas en las ireas
involucradas con la informacién contable en el SENA -
Villavicencio, justificindolos a los requerimientos legales.

366. SISTEMA DE CONTROL INTERNO CONSTRUCTORA

VELASCO SABOGAL CIA. LTDA. «<CONVESA LTDA »
Guerrero Zapata Mercy Janneth y Villalobos Barreto Beatriz.
Villavicencio: UNIMETA, 1,999. OBJETIVO: Dotar a la
administracién de la empresa de una herramienta eficaz
que permita el diagnostico y correccion de los diferentes
problemas asi como el fortalecimiento de la Direccion.

367. SISTEMA DE INFORMACION DE SERVICIOS PUBLICOS

PARA EL MUNICIPIO DE PUERTO LOPEZ (META). Castro
Silva José Francisco y Vargas Vargas Juan Carlos.
Villavicencio: UNIMETA, 1999. OBJETIVO: Analizar
disciiar, desarrollar ¢ implementar un sistema de informacién
mediante el empleo de la ingenieria del Software para la
cficaz facturacion y recaudo de los servicios piblicos en el
municipio de Puerto Lopez Meta.

368. TEXTO TEORICO-PRACTICO DE REASEGUROS.

Albarracin G. Ménica Marcela y Rodriguez Rocio del Pilar.
Villavicencio: UNIMETA, 1,999. OBJETIVO: Elaborar un
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texto que proporcione un marco teéricoy dé informacion
préctica en todo lo relacionado con los reaseguros.

369. VALORACION DE COSTOS AMBIENTALES DE LA
LADRILLERA DEL META «CIMET» EN EL
MUNICIPIO DE ACACIAS. Apolinar Betancourt Jorge
Daniel y Baquero Baquero Hernan Obdulio.
Villavicencio: UNIMETA, 1,999. Establecer los
principales aspectos ambientales que inciden cn la
productividad de la Ladrillera del Meta CIMET y medir
el costo del impacto ambiental generado sobre dicha
productividad.

370. WEB SITY CENTER RED PARTICIPACION
CIUDADANA DE VILLAVICENCIO RPCV. Ardila Prada
Ivonne y Ortiz Piza Jhon Alexander. Villavicencio:
UNIMETA, 1999. OBJETIVO: Diseiiar un WEB SITE
para la alcaldia de Villavicencio, como mecanismos de
participacion ciudadana en la toma de decisiones de la
administracion gubernamental.

MEMORIAS DE INVESTIGACION
INGENIERIA AGROINDUSTRIAL
1.999

JINTRODUCCION DE  PRACTICAS
POSTCOSECHA DE PAPAYA VARIEDAD
CATIRA 1. Garcia Ferro Bessie Matilde y
Hofbauer Jaramillo Adolfo. Villavicencio:
UNIMETA. 1,999. OBJETIVO: Evaluar las
practicas post-cosecha mas adecuadas para las
diferentes variedades de papaya por medio del
analisis de las variables mas influyentes que
intervienen en el sistema con el fin de minimizar
las pérdidas en este proceso.
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MEMORIAS DE INVESTIGACION
PROGRAMA DE POSTGRADOS
ESPECIALIZACION EN ADMINISTRACION DE
SALUD OCUPACIONAL
1.998-1.999

105. DISENO DEL PROGRAMA DE VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA PARA FACTORES DE
RIESGOS POSTULARES Y DE MANEJO DE
CARGAS EN LOS TRABAJADORES DEL

DISTRITO PETROLERO DE LOS LLANOS
ORIENTALES ECOPETROL. Alvarez Gloria Isabel
y Romero Riveros Moénica del Pilar. Villavicencio:
UNIMETA, 1.,999. OBJETIVO: Disenar e
implementar un sistema de vigilancia epidemiolégica
para los riesgos postulares y de manejo de carga de
los trabajadores Distrito de los Llanos Orientales
ECOPETROL.

ESPECIALIZACION EN AUDITORIA EN GERENCIA DE

SERVICIOS DE SALUD
1.998-1.999

106 EVALUACION DE LA CALIDAD DEL

REGISTRO MEDICO DE LA HISTORIA CLINICA
DEL PACIENTE PEDIATRICO
HOSPITALIZADO DURANTE EL PRIMER
TRIMESTRE DE 1998 EN INVERSIONES
CLINICA META S.A. Martinez Laura Pilar y Pulido
Mabel Yaneth. Villavicencio: UNIMETA, 1998.
OBJETIVO: Determinar la calidad del registro
realizado por el médico en la historia clinica del paciente
pediatrico de la clinica Meta, a través de un estudio
de calidad en 1998.
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ESPECIALIZACION EN DIRECCION Y GESTION
EDUCATIVA
1.998-1.999

107.IMPACTO DE LA LEY 200 EN LA GESTION
ADMINISTRATIVA DOCENTE DEL
COLEGIO JUAN PABLO SEGUNDO. Gomez
Gomez Jesus Maria. Villavicencio: UNIMETA,
1998. OBJETIVO: Producir un documento que
recoja las dudas, expectativa, inconformidades,
visualice los alcances de la norma con el fin de
evaluar la incidencia en el desempeiio laboral.

108. LAS AULAS DE APOYO ESPECIALIZADAS
UN SERVICIO EDUCATIVO PARA LA
ATENCION INTEGRAL A LOS
ESTUDIANTES CON LIMITACIONES. Patifio
de Roman Amparo. Villavicencio: UNIMETA,
1.998. OBJETIVO: Establecer acciones de
mejoramiento para las aulas de apoyo en la escuela
Regular del municipio de Villavicencio tendiente a
disminuir el bajo rendimiento académico. la
desercion escolar como contribucién al proceso
de formacion integral de la persona.

109.LA CALIDAD EN LOS PROCESOS DE
CONSTRUCCION EN LA LECTO- ESCRITURA EN
NINOS DE 7 A 9 ANOS DE EDUCACION BASICA.
Moreno Quevedo Elma Jaidith. Villavicencio:
UNIMETA, 1998. OBJETIVO: Diseiiar el proyecto de
mejoramiento con calidad total sobre los procesos de
construccion para la lecto- escritura en nifiosde 72 9
afios de educacién basica.

ESPECIALIZACION EN EDUCACION CON ENFASIS
EN PROCESOS PSICOPEDAGOGICOS
1.998-1.999

110. CARACTERIZACION DE LOS PADRES
DE FAMILIA PARA INTERVENIR LOS
HIJOS EN LOS ESPACIOS QUE
COMPARTEN. Baracaldo Garzén Eliseo.
Villavicencio: UNIMETA,1998. OBJETIVO:
Encontrar las caracteristicas que poseen las
familias de los estudiantes de los grados cuarto
4°y quinto 5° del Colegio la Salle de Villavicencio,
cuyas edades oscilan entre los 8 y 10 afios, con
relacion al poco tiempo que comparten con sus
hijos.

111.DESARROLLO DEL APRENDIZAJE POR

GENEROS DE ESTUDIANTES ENTRE 9 Y 12
ANOS DE EDAD DE LOS GRADOS 4°, 5° Y €°
DEL COLEGIO LA SALLE DE VILLAVICENCIO.
Zamudio Gonzalez Rosa Daisy. Villavicencio:
UNIMETA, 1998. OBJETIVO: Comprobar el grado
de rendimiento académico y las diferencias de genero
de los estudiantes de 9 a 12 de los grados 4°,5° y 6° del
colegio la Salle de Villavicencio.

112. DIMENSION PSICOSOCIAL EN EL PROCESO

DE ENSENANZA-APRENDIZAJE PARA EL
CRECIMIENTO PERSONAL EN
ADOLESCENTES EN EDADES ENTRE 9 A 18
ANOS DEL COLEGIO NACIONALIZADO
FEMENINO DE BACHILLERATO. Cueto Figueroa
Nelly Ester Villavicencio: UNIMETA, 1998.
OBJETIVO: Identificar la funcion psicosocial
alcanzada en ¢l proceso ensefianza aprendizaje a través
de expectativas percepciones metapercepciones de los
compaiieros, escuela, profesores, roles, status, limites
y espacios psicolégicos en el desarrollo del estudiante.

113. GRADO DE CORRESPONDENCIA ENTRE EL




SISTEMA DE EVALUACION CUALITATIVA
(LEY GENERAL DE EDUCACION) Y EL
UTILIZADO EN LAS ASIGNATURAS DEL

METODO EDUCATIVO DE LA
UNIVERSIDAD DEL META ( MEUM).
Corredor Duarte Hernando. Villavicencio:
UNIMETA, 1998. OBJETIVO: Generar espacios
de reflexién y mejoramiento continuo sobre la
evaluacion académica a los estudiantes en las
asignaturas del Método Educativo de la Universidad
del Meta (MEUM).

114. GRADO DE SATISFACCION LABORAL
DE LOS DOCENTES DE UN COLEGIO
OFICIAL DE LA CIUDAD DE
VILLAVICENCIO. Daza Diaz Carmiiia Maria.
Villavicencio: UNIMETA, 1998. OBJETIVO:
Determinar el grado de satisfaccion laboral de los
docentes vinculados a un colegio oficial de la ciudad
de Villavicencio.

115. HACIA UNA REORIENTACION DE LAS
PRACTICAS EVALUATIVAS EN LA
NORMAL NACIONAL DE VILLAVICENCIO.
Villalobos Maximo Fernando. Villavicencio:
UNIMETA, 1998. OBJETIVO: Diseiiar un
proyecto pedagdgico que permita asumir un
compromiso de cambio en los docentes de la normal
nacional de Villavicencio frente a la evaluaciéon en
los procesos pedagogicos.

116. INCIDENCIA DE LA AFECTIVIDAD
FAMILIAR EN EL RENDIMIENTO ESCOLAR
DE LOS ESTUDIANTES DEL GRADO 3° DE
EDUCACION BASICA PRIMARIA DE LA
CONCENTRACION FIDEL AUGUSTO
RIVERA DE VILLAVICENCIO. Chingaté de
Céspedes Maria Emilia. Villavicencio: UNIMETA,
1998. OBJETIVO: Explorar la incidencia de las
relaciones afectivas en el rendimiento escolar.

117. LA DESERCION ESCOLAR EN EL
COLEGIO DEPARTAMENTAL NARCISO
JOSE MATUS TORRES DE VILLAVICENCIO
COMPRENDIDO ENTRE LOS ANOS 1994,
1995, 1996 Y 1997. Bello Contreras Pablo Roberto.
Villavicencio: UNIMETA, 1998. OBJETIVO:
Analizar las causas que han incidido en la desercion
escolar en el Colegio Departamental Narciso José
Matus Torres de Villavicencio.

118. LA MOTIVACION Y LA ACTITUD HACIA
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121. PROGRAMA

EL ESTUDIANTE. Urrea Patiio Maria Julieta.
Villavicencio: UNIMETA, 1998. OBJETIVO:
Determinar las causas de la desmotivacion hacia el
estudio a nivel escolar, de los alumnos del Colegio
Guillermo Cano Isaza.

119. MALTRATO INFANTIL. Consuegra Silva Luz

Marina. Villavicencio: UNIMETA, 1998. OBJETIVO:
Analizar las formas, tipos y frecuencias de maltrato
fisico-psicologico presentado en los estudiantes del
grado 2° del Colegio Guatiquia.

120. MOTIVACION HACIA EL ESTUDIO. Amaya

Rodriguez Yamile. Villavicencio: UNIMETA, 1998.
OBJETIVO: Explorar la esfera motivacional del
adolescente en condiciones de escolarizacién en el

Colegia Alzate Avendaiio.

INSTITUCIONAL DE
PROTECCION Y ORIENTACION AL «MENOR
TRABAJADOR» DEL COLEGIO SANTA INES
DE VILLAVICENCIO. Camargo de Rey Ana
Myriam. Villavicencio: UNIMETA, 1998.
OBJETIVO: Plantear un programa institucional de
proteccion y orientaciéon al menor trabajador del
Colegio de Educacién basica Santa Inés de
Villavicencio Meta de la jornada B, grado 6°, 7°y 8°.
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122 PROMOCION DE LA VINCULACION «
FAMILIA- ESCUELA. Giraldo Ramirez Jaime
Alberto. Villavicencio: UNIMETA, 1998.
OBJETIVO: Buscar estrategias viables que permitan
a corto, mediano y largo plazo mejorar cualitativa y
cuantitativamente los niveles de vinculacion del padre
de familia a la institucion educativa INEM «Luis
Lopez de Mesa» de la ciudad de Villavicencio.

123. REPERCUSION DEL MALTRATO
INFANTIL FISICO-FAMILIAR, EN EL
RENDIMIENTO ACADEMICO DE LOS
ESTUDIANTES DE LOS GRADOS 6,1 Y 6,2 DEL
COLEGIO DE _EDUCACION BASICA
«ANTONIO NARINO» DE VILLAVICENCIO.
Ortiz de Velasquez Maria Oliva. Villavicencio:
UNIMETA. 1998. OBJETIVO: Planeary desarrollar
estrategias educativas para la familia, sobre el trato
educacional y formativo a fin de evitar el maltrato y
mejorar ¢l rendimiento académico de los estudiantes
de los grados 6,1 y 6,2 del Colegio de Educacién Basica
Antonio Narifio.

ESPECIALIZACION EN
FINANZAS
1.998-1.999

124. CREACION DE UNA EMPRESA
QUE OFREZCA SERVICIOS DE
ASESORIAS FINANCIERAS Y
MANEJOS CONTABLES
SISTEMATIZADOS. Torres
Gutiérrez Luis Orlando. Villavicencio:
UNIMETA, 1998. OBJETIVO: Ela-
borar el plan, la estructura y los cos-
tos de los servicios que se emplearan
en el desarrollo de la empresa.
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