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HISTORIA DE LA INVESTIGACION EN UNIMETA

Con la creacién de la Corporacion Universitaria del Meta en el afio de 1985, se inicio un proceso histérico con la carrera de
Administracion de Empresas Agroindustriales dando la oportunidad a los llaneros de acercarse al campo del conocimiento,
donde la investigacion se constituyé en una de las principales herramientas para los nuevos lideres de la region.

El proceso de investigacion se inicia a través de las
asignaturas denominadas Métodos de Estudio y
Metodologia de la Investigacion, integrantes del drea
académica del MEUM (Método Educativo de la
Universidad del Meta), que tiene entre todos sus
componentes: la clase, el coloquio, la monitoria, el circulo
de trabajo, la exposicion y el seminario.

Los componentes del MEUM logran que tanto alumnos
como docentes se comprometan a ser lideres en
investigacion.

Con la creacion de las demds carreras y la puesta
en marcha de los circulos de trabajo como
componente del MEUM, se ha logrado elaborar
mas de 390 trabajos de investigacién terminados
de origen estudiantil en los programas de
pregrado. Dichos trabajos comprenden temas
que abarcan el sector agropecuario,
agroindustrial, minero, industrial, comercial,
financiero y social, ademas de andlisis de
plantas, diagnésticos, planes y programas de
desarrollo, entre otros.

Lo anterior ha demostrado que la investigacion en la
Corporacién Universitaria del Meta esta ligada con el
curriculum y tiene un orden, ya que estd asociada a las
areas académicas y con cada una de las asignaturas de
los planes de estudios de cada programa o carrera:
demostrando el esfuerzo que la institucion ha llevado a
cabo para fortalecer el proceso investigativo en la region,
a partir de la bisqueda de solucion a los problemas que
s¢ presentan.

Con la puesta en marcha de los postgrados en la
Corporacién Universitaria del Meta en 1993, se le dio
respuesia a tres necesidades prioritarias en la region,
consistentes en:

1) Formar un cuerpo competente de profesores con el
objeto de afrontar la globalizacién de nuestra educacion

superior en la Orinoquia Colombiana, garantizando al
mismo tiempo el mejoramiento de los niveles de calidd

2) Incentivar el desarrollo de la investigacion cientifica y
tecnologica a través de la preparacion adecuada de los
investigadores.

3) Asegurar el entrenamiento eficaz y de mas alto nivel, en
la Universidad, para los docentes investigadores en todos
los programas y niveles de conocimiento, con el fin de que
puedan confrontar las necesidades del desarrollo regional
y nacional en todos los sectores.

Desde esta perspectiva puede afirmarse que el énfasis en
la investigacion, tanto en los programas de Especializacién
como en las Maestrias impartidas por la Corporacién
Universitaria del Meta en convenio con otras
Universidades. viene dindo respuesta a los problemas
del desarrollo en la regi6n, valorizando la investigacion en
la vida universitaria, conducente a un avance en el
fortalecimiento de las relaciones con el sector productivo
y empresarial, favoreciendo la proyeccion y liderazgo de
la Universidad en la sociedad Orinoquense.

Son estas las razones por las cuales la Corporacion
Universitaria del Meta asume un serio compromiso con el
desarrollo cientifico, social y tecnolégico de la region y
del pais, del cual se apropi6 desde su inicio en 1985 y
fortalecid en 1993 con la fusion de las funciones académicas
de postgrados y de investigacion, creando la Direccion
de Investigaciones y Postgrados.

Desde entonces, la Corporacion Universitaria del Meta
empezo a concentrar esfuerzos para posibilitar el desarrollo
de los postgrados y la investigacion. Es asi como a través
de convenios firmados con otras Universidades de
prestigio se logra transferir la experiencia académica,
cientifica y tecnolégica de esas Universidades de excelente
trayectoria en los campos del saber, a la Corporacién
Universitaria del Meta.

Los programas de postgrados han llevado a la Direccién
de Investigaciones y Postgrados a realizar estudios
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interdisciplinarios, con el apoyo del Comité de Investigaciones de la Universidad.

La Corporacién Universitaria del Meta es consciente del papel protagénico del
desarrollo econémico, social, cultural y politico de la nacién, y reconoce la
transformacién acelerada del pais, la cual requiere fundamentalmente la adaptacion
de tecnologia y disciplinas modernas de produccién, administracién e investigacion,
con propuestas que al aplicarlas promuevan la modernizacién y desarrollo de la
region y del pais

En el contexto de necesidad de cambio, se elaboré ¢l Plan Basico de Investigaciones
de la Corporacién Universitaria del Meta, el cual se presenté como Investigacion y
Calidad 1996-2000. En el se contemplan y recogen dreas y lineas de investigacion
tales como los proyectos que dinamizan el cambio siempre con la mira de alcanzar una
mejor calidad de vida para todos los ciudadanos; permitiendo con los proyectos
terminados y en curso, dar respuesta a los derroteros trazados a corto, mediano y
largo plazo.

Con los circulos de trabajo del MEUM (Método de estudio de la Universidad del
Meta), la Corporacién ha despertado y fomentado el espiritu investigativo donde el
estudiante ha adquirido nuevos conocimientos para poner en practica en el desarrollo
de sus estudios y en el gjercicio de su profesion.

En la actualidad cuenta con méas de 390 trabajos de investigacion terminados en los
circulos de Trabajo; a nivel de pregrado se han realizado 374 trabajos de investigacion,

los cuales dan respuesta a los problemas regionales en el campo de la agroindustria,
la administracién, la produccion, los mercados y las finanzas, con un alto criterio
cientifico y académico, ya que la sociedad contempordnea requiere cada dia mas
respuestas basadas en la ciencia que en la sola experiencia.

A nivel de postgrado, se han realizado 123 investigaciones entre tesis y monografias,
a través de las cuales se ha demostrado la aptitud de los investigadores el tratamiento
del tema de investigacién desarrollado y su contribucion significativa al avance del
conocimiento en el 4rea cultural, social, educativo y administrativo dando respucsta
a la solucion de problemas.

Los profesores de la Corporacién Universitaria del Meta en la actualidad desarrollan
proyectos de investigacion en diferentes dreas del conocimiento.

Con la estrategia del programa de formacién de jévenes investigadores y el Comité
permanente de investigacion interinstitucional, la Corporacion ha comprendido la
imperiosa necesidad de fortalecer la parte investigativa dentro de la academia
universitaria si se quieren resultados a corto y mediano plazo y redimensionar la
educacién superior como jalonadora del desarrollo econémico, social, politico y
cultural de la Orinoquia Colombiana.

El ideal es que por lo menos un 90% de los docentes investigadores de la Corporacion
estén involucrados en forma permanente dentro del quehacer investigativo, los
procesos de creatividad, y ante todo que docentes y discentes Corporacién, se vean
permanentemente abocados a tareas investigativas de manera multidisciplinaria e
interdisciplinaria.
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