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Administrativas y Econdmicas

de la Corporaci6n Universitaria
del Meta. estableci6 conlactos

con la direccidn del Corpes de

la Orinoqui4 para validar dos de

sus tareas fundamentales
consagradas por la Ley 30 de

1992: la investigaci6n y la
extensi6n. En este sentido. se

entendia la necesidad de que el

alma mater consolidara el
camino que ha venido
recorriendo para establecer
convenios o acuerdos con la
sociedad, representada en sus

instituciones de canicter publico
o privado, con el objeto de
compartir conocimientos y
contribuir al descubrimiento de

nuevas formas o altemativasde
desarrollo socioeconomico para

los habitantes de esta regi6n.

El intercambio de ideas entre los
funcionarios de la Universidad
y los asesores del Corpes
Orinoquia. derivd en la
importancia de que la primera
se involucrara en la elaboraci6n
de un esrudio que detectara la
industria y agroindustria en el

departamento del Meta,
soponado en la experiencia de

14 afios de su facultad de
Administracion de Empresas
Agoindustriales y de contar con

docentes id6neos en el tema.
Esta investigaci6n se inscribe
dentro del trabajo que realiza el
Comitd Asesor Regional de

Comercio Exterior para el Meta
- CARCE META - que no es

otra cosa que una instancia
reFesentativa del Ministerio de

Comercio Exterior en cada
regi6n, con la politica del Plan
Nacional de Desarrollo de
duplicar las exportaciones del
pais en un lapso de l0 afios.

Para poder involucrar las
regiones en esta estrategia
econdmica. era preciso
primero, identificar Ia oferta del

departamento con
posibilidades de exportaci6n,
es decir: que tenemos, en que

cantidad. a quien se lo
vendemos, como producimos.

cual es nuestra capacidad, la

tecnologia utilizad4 los canales

de comercializaci6n, el grado

depublicidad de los productos,

entre otros aspectos relevantes

de la actividad industrial. Con

esta informaci6n organizada y
analizada es posible iniciar una

segunda etapa, la de realizar
contactos comerciales entre
quienes tienen posibilidades de

exportaci6n por sus
capacidades y excedentes de
producci6n y, los demandantes

de estos ptoductos. a nivel
nacional e intemacional. En
este sentido. se entiende la
importancia de esta primera
etapa delestudio que realiza la
Universidad.

La Universidad elabor6 la
propuesta, la present6 para el

estudio del Corpes Orinoquia y
de la Gobemaci6n del Meta y
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obtuvo su aprobacidn luego de

algunas recomendaciones que

se incluyeron en el texto
definitivo. El objeto del estudio

dice textualmente: <ldentifi car
las unidades productivas del
departamento del Meta, en el
sector industrial, agroindustrial
e investigativo, con capacidad

de incursionar en los mercados

regionales, nacionales e

intemacionales que sirvan de

elemento de apoyo a la

ofrecidos en el sector
agoindustrial e industrial

Determinar la capacidad
productiva, lecnol6gica, de

recursos humanos y
financiemde cada una de las

unidades productivas
identificadas.

Establccer los diferentes
mercados en los que colocan

sus productos estas unidades

productivas.

Conocer sobre las estmtegias

de mercadeo aplicadas por

los diveNos productores.

Seleccionar por sector de
acuerdo a sus capacidades,
las unidades productivas que

pueden ser involucmdas en

la estratcgia productiva
sustentable y en el Consejo

Asesor Regional de
Comercio Exterior. CARCE.
que viene coordinando el
Corpes Orinoquia.

6. Realizar un andlisis de las

variahles mi,s relevantes

encontradas en el estudio e

idcntificadas como

problemas.

A parti. de la fecha en que se

inicid la investigaci6n
(septiembre l4199) se han

adelantado las siguienles
actividades:

Tres reuniones para organizar el

trabajo general del estudio. Se

realiz6 el cronograma de

actividades y se disefro la
encuesta la cual fue discutida
con el supervisor por el Corpes

Orinoquia.

Para iniciar las labores de

2.

l.

estrategia
sostenible)).

Las

productiva

.n
oblrgacrones

5.

complementarias son:

l. Establecer una base de datos

de las diferentes unidades
productivas eD los
munrclplos del
Departamento del Meta e

identificar los diversos
productos elaborados y

I
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organizaci6n del trabajo de

campo, se convoc6 a los
estudiantes de las facultades de

mercadeo y publicidad,
admioistraci6n de empresas y

contaduda ptiblica para que

voluntariamente hicieran parte

del equipo de encuestadores,

labor mr la cual se les reconoc io
un pigo, dependiendo del
desplazamiento a los municipios

definidos en el estudio.

Se conform6 un equipo de 58

estudiantes de las siguientes

facultades:
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DESARROLLO DEL
TRABAJO

Se organizaron tres reuniones en

donde los alumnos recibieron
capacitacion por parte del
coordinador y los asesores sobre

la importancia del estudio Para
el departamento y la
Universidad, se explic6 la
encuesta diseflada para el efecto

y las caracteristicas del sector

indusaial y sus subsectores, el

objeto de estudio (para ello se

elabor6 una lista de los
subseclores). En dstas, se

profundiz6 en la asesoria que

deberian prestar a los
encuestados en el momento de

la aplicaci6n en temas que no

son del manejo comun de la
gente.

TRABAJO DE CAMPO

Se conformaron 5 frentes de trabajo para la aplicaci6n de las encuestas

dependiendo de la ubicaci6n de los municipios, asi: primer frente se

desplazd a los municipios de Fuente de Oro, Granada y San Martin (7

personas); s€8undo frcnte paaa los municipios de Guamal, Acacias y san

Carlos de Guaroa (8 person&s); tercer fiente para los mun ic ipios de Puerlo

Gaitrin y Puerio L6pez (8 personas)i cuano f.enle para los municipios de

RestrcF,o. Cumaral, Cabuyaro y Batranca de Upi(l I personas) y elquinto

frente para la ciudad de villavicencio (24 peNonas).

El trabajo de campo se realiz6 entre los dias I y l0 de octlrbre. En la

ciudad de Villavicencio se prolong6 hasta el 19 por la magnilud de la

misma. El nirmero de formularios aplicados por municipio en orden

descendente fue el siguiente: Villavicencio 130, Acacias 70, Oranada

43, San Martin 35, Puerto L6pez 20, CunaJ'al 20, Puerto Gaitin | 7,

Restrepo 17, Gusmal 10, Cabuyaro y Bananca de Upia 6, San Carlos de

Guaroa 4 y Fuentedmro 2, para nn total de 374 encuestas.

FRENTES DE INVESTTGACIdN

TOTAL '\i4

.1.1

i 1.1
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Los anteriores formularios estaban

dirigidos al seclor i dustrirl de

estos municipios. Para el sector

investigativo del departamenlo. se

entreg6 en la ciudad de

villavicencio I 7 formularios
diseffados para entidades que

realizan alSu[a investigaci6n, a

saber: Corpoica, ICA, Asociaci6n

de lngenieros ASr6nomos del
Llano. Asociaci6n de Mddicos
Velerinarios Zoolecnistas de los

Llanos, Pronatta, Unillanos,
Universidad Antonio Nariio,
Corporaci6n Universitaria del
Meta, Corpes Oriroquia. Estaci6n

Tropical Roberto Franco. SENA,

Comisi6n Regiooal de Ciencis y
Tecnologia, Fundaci6n Piasauwi.

lN PA. lNAl IDEAM y l-undaci6n

Horizonte Verde. Estos
formularios sc rccolectan
actualmente.

TABULACION

El coordinador y los asesores
elahoraron el formnlario de
(abulaci6n para las encuestas

aplicadas. Tanto el formulario de

las encuestas como el de

tabulaci6n son documentos
trabaj6dos y sometidos a

aprobaci6n del supervisor por el

Corpes. La labulaci6n se inici6 el

29 de octubre. Previamentc- se

organizaron los grupos de trabajo
para Ia tabulaci6n con un ninlero
menor de los estudiantes que

participaron en la aplicacion de

las encuestas. Actualmente. 3 de

noviembre/gg- se realiza la
tabulaci6n, sobre la cual se

har6n los anilisis solicitados en

las obligaciones dcl estudio.
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